Kallelse till arsstamma i Bilia AB

Aktiedgarnai Bilia AB (publ), org.nr. 556112-5690, kallas till arsstamma
mandagen den 8 april 2019, klockan 14.00, IVA Konferenscenter, Grev
Turegatan 16, Stockholm. Stammolokalen 6ppnar klockan 13.00.

Ratt till deltagande

Aktieagare som vill delta i stamman ska:
- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken tisdagen den
2 april 2019,
- dels anmala sitt deltagande till Bilia AB senast tisdagen den 2 april 2019.

Anmalan kan antingen ske:
- per telefon 010-497 73 04 (eller 010-497 70 00),
- per post till Bilia AB, Box 9003, 400 91 Goteborg,
- via anmalningsformular pa Bilias hemsida www.bilia.com (galler ej juridisk
person).

Vid anmaélan uppges:
- hamn,
- personnummer/organisationsnummer,
- adress och telefonnummer, samt
- antal medféljande bitraden.

En deltagarbekraftelse kommer att 6versandas till aktiedgare som anmalt sig och
medtas av aktiedgare till stamman.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan
forvaltare maste tillfalligt registrera aktierna i sitt eget namn hos Euroclear Sweden
AB for att aga ratt att delta i stamman. Sadan omregistrering maste vara genomford
senast tisdagen den 2 april 2019, vilket innebar att aktiedgaren i god tid fore denna
dag maste underratta forvaltaren om detta.

Allt som rir bilen.
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Ombud m m

Aktieagare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig, daterad fullmakt for
ombudet. Fullmaktens giltighetstid far anges till langst fem ar fran utfardandet.
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bilia AB:s hemsida, www.bilia.com. Fullmakten
i original bor inséndas till Bilia AB i god tid fore arsstamman under ovanstaende
adress. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis/motsvarande behorighetshandling for den juridiska personen
bifogas.

Forslag till dagordning

Stdmmans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkannande av rostlangd
Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justerare

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Verkstallande direktorens information

0o N o o b~ w NP

Framlaggande av arsredovisningen, revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2018

9 Beslut om faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt rapport
Over totalresultat for koncernen och rapport éver finansiell stallning for koncernen,
allt per 31 december 2018

10 Beslut om disposition betraffande bolagets vinst enligt den faststéllda
balansrakningen

11 Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstallande direktéren

12 Bestdmmande av antalet styrelseledamoter som ska valjas av stdmman

13 Faststallande av arvode till styrelsen

14 Val av styrelseledamdter samt styrelseordférande

15 Faststallande av revisionsarvode och val av revisor

16 Riktlinjer for ersattning till koncernledningen

17 Bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv och dverlatelse av egna aktier
18 Ovriga fragor

19 Stdmmans avslutande

Allt som rir bilen.
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Valberedningens forslag till beslut (punkterna 2 samt 12-15)

| valberedningen ingar Tim Floderus (Oresund, ordférande), Lisen Oliw (Anna
Engebretsen med familj), Asa Nisell (Swedbank Robur Fonder) och Mats Qviberg
(familien Qviberg, styrelsens ordférande). Valberedningen foreslar féljande.

(2) Mats Qviberg som ordférande vid arsstamman.
(12) 10 ordinarie ledamater utan suppleanter.
(13) Styrelsearvode foreslas utga till styrelsens ordférande med

360 000 kronor och till vice ordférande med 360 000 kronor. Ovriga
ledamoter foreslas erhalla 230 000 kronor vardera. Vidare foreslas att
ordférande i revisionsutskottet erhaller 120 000 kronor samt att
ledamoterna i revisionsutskottet erhaller 60 000 kronor vardera.
Ordférande i ersattningsutskottet foreslas erhalla 25 000 kronor och
ledamoterna i ersattningsutskottet foreslas erhalla 10 000 kronor
vardera.

Ovanstaende forslag till styrelsearvode innebar en hojning av arvodet
med 10 000 kronor vardera till styrelsens ordférande, vice ordférande
och Ovriga styrelseledamoter jamfort med foregaende ar. Arvodet for

utskottsarbete ar oférandrat.

(14) Valberedningen noterar att Laila Freivalds har avbojt omval och foreslar
omval av foljande ledaméter: Ingrid Jonasson Blank, Gunnar Blomkuvist,
Anna Engebretsen, Jack Forsgren, Mats Holgerson, Jan Pettersson,
Nicklas Paulson, Mats Qviberg och Jon Risfelt. Eva Eriksson foreslas
som ny styrelseledamot. Information om de féreslagna
styrelseledamoterna finns pa www.bilia.com samt i valberedningens
motiverade yttrande.

Omval av Mats Qviberg till styrelsens ordférande med Jan Pettersson
som vice ordfdérande.

(15) Arvode till revisorerna ska utga enligt godkand rakning.

Omval av KPMG AB som revisionsbolag for tiden fram till &rsstamman
2020.

Allt som rir bilen.
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http://www.bilia.com/

Styrelsens fdorslag till beslut

Utdelning (punkt 10)

Styrelsen foreslar en utdelning till aktiedgarna om 4:75 kronor (4:50) per aktie samt
att onsdagen den 10 april 2019 skall vara avstamningsdag for erhallande av
utdelning. Beslutar arsstamman i enlighet med forslaget beraknas utdelningen
sandas ut genom Euroclear Sweden AB:s forsorg mandagen den 15 april 2019.

Riktlinjer for ersattning till koncernledningen (punkt 16)
Styrelsen foreslar att foregaende ars riktlinjer for ersattning till koncernledningen
faststalls ofdréandrade, vilket innebér foljande:

Fast |6n; ska vara marknadsmassig och konkurrenskraftig och sakerstélla att Bilia
kan rekrytera skickliga foretagsledare.

Rorlig 16n; utgar i pengar och ska huvudsakligen alltid vara kopplad till Bilias
Idnsamhet och foérsedd med en maxgréns. Denna maxgrans faststalls i relation till
grundlénen. Malen kan vara finansiella och icke-finansiella och ska alltid vara tydliga
och matbara samt vara féremal for arlig 6versyn av styrelsen. Erséttningen baseras
huvudsakligen pa koncernens resultat och till en begransad del pa individuella mal.
Bolagets méatning av kundngjdhet har givits 6kad betydelse vid faststallande av
bonusmal. For medlemmar i koncernledningen som ar anstallda i dotterbolag
baseras den rorliga ersattningen till begransad del pa koncernens resultat och till
merparten pa respektive dotterbolags resultat. Ersattning utgar om arsresultatet for
respektive bolag/koncernen uppnar faststéllda mal och om specifika individuella mal
infrias.

Bolagets kostnad for rorlig 16n kan uppga till maximalt 50 procent av fast 16n for
medlemmar i koncernledningen. Rorlig 16n ar avhangig av maluppfyllelse, vilket
innebar att ersattningen kan utebli helt.

Pensioner; ska alltid vara premiebaserade for att skapa forutsagbarhet vad géaller
foretagets framtida kostnadsatagande.

Ovriga férmaner; avser framst tjanstebil.

Uppsagning och avgangsvederlag; vissa ledamoéter i koncernledningen kan vid
uppséagning fran bolagets sida ges ratt till bibehallen 16n under maximalt 24 manader
med avrakning fran eventuell inkomst fran annan tjanst under de sista

12 manaderna. De forsta 12 manaderna utgor 16n under uppsagningstid och de sista
12 manaderna utg6r avgangsvederlag.

Riktlinjerna ska galla for anstallningsavtal som ingas efter arsstamman samt for
eventuella andringar i existerande villkor. Ersattning till de personer som ingar i
koncernledningen framgar av arsredovisningen, not 9 samt forvaltningsberattelsen.
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Inga avvikelser har gjorts fran de villkor som faststélldes av féoregaende arsstamma.
Styrelsen foreslar vidare att avvikelse fran ovanstaende riktlinjer ska kunna géras om
styrelsen i enskilda fall bedémer att det finns sarskilda skal till det.

Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forvarv eller 6verlatelse av
egna aktier (punkt 17)

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att fatta beslut om férvarv
och Overlatelse av egna aktier. Bemyndigandet syftar till att ge styrelsen 6kat hand-
lingsutrymme i sitt arbete med bolagets kapitalstruktur eller om sa bedoms lampligt
majliggora forvarv av verksamhet genom betalning med bolagets aktier eller 6ka
likviditeten i bolagets aktie. Styrelsen anser att egna aktier kan vara ett ur
aktieagarnas synvinkel lampligt betalningsmedel (helt eller delvis) i samband med
foretagsforvarv, varvid aktieagarnas foretradesratt av uppenbara skal maste frangas.
Styrelsens forslag innebéar féljande:

Forvarv: Styrelsen ska vid ett eller flera tillfallen fram till arsstamman 2020 kunna
besluta om forvarv av hogst s& manga aktier att bolagets egna innehav aldrig kan
komma att 6verstiga 1/10 av antalet vid var tid utgivna aktier i bolaget. Ersattning for
aktierna ska vara marknadsmassig och aterkop ska kunna ske genom kontantkop pa
NASDAQ Stockholm till vid varje tillfalle registrerat kursintervall och i dvrigt enligt
gallande regelverk.

Fore beslut om att nyttja eventuellt mandat fran stamman om forvarv av egna aktier
gor styrelsen en bedomning av aktuell kapitalsituation och framtida kapitalbehov med
hansyn till Biliakoncernens tillvaxt, saval pa basis av nuvarande verksamhet som
genom foretagsforvarv.

Overlételse: Styrelsen ska vid ett eller flera tillfallen fram till arsstamman 2020 kunna
besluta om Gverlatelse av samtliga eller del av de egna aktier som bolaget vid var tid
innehar. Overlatelse ska kunna ske genom avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt
till ett pris som motsvarar géallande bdrskurs, eller motsvarande ett genomsnitt av
gallande borskurs for en period om maximalt 10 handelsdagar i anslutning till
dverlatelsen, och med en avvikelse om maximalt 10 procent. Aktierna far overlatas
pa NASDAQ Stockholm alternativt far aktierna anvandas som betalningsmedel i
samband med foretagsforvarv.

Aktieagares ratt att begara upplysningar

Aktieagare har ratt att begéra att styrelsen och den verkstallande direktdren vid
arsstamman lamnar upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen
av ett arende pa dagordningen och forhallanden som kan inverka pa bedémningen
av bolagets eller koncernens ekonomiska situation. Styrelsen och verkstallande
direktoren skall lamna sadana upplysningar om styrelsen anser att detta kan ske
utan vasentlig skada for bolaget.

Allt som rir bilen.
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Behandling av personuppgifter

Personuppgifter avseende aktiedgare som hamtats fran aktieboken, anmalan om
deltagande i arsstamman samt uppgifter om ombud och bitraden kommer att
anvandas for registrering, upprattande av rostlangd for arsstamman och, i
forekommande fall, protokoll fran arsstamman. For ytterligare information om Bilias
behandling av dina personuppgifter, se Bilias hemsida www.bilia.com under rubriken
Integritetspolicy (se avsnitt FOoretaget).

Ytterligare information

Arsredovisning och revisionsberéttelse samt revisors yttrande om tillampning av
riktlinjer for ersattning till koncernledningen kommer att finnas tillgangliga hos Bilia pa
Norra Langebergsgatan 3 i Goteborg samt pa www.bilia.com (se avsnitt Féretaget
och rubriken Bolagsstyrning, Bolagsstamma) senast den 18 mars 2019 och skickas
till de aktieagare som begar det och uppger sin postadress. Handlingarna kommer
aven att finnas tillgangliga vid stamman.

Det totala antalet aktier och roster i bolaget uppgar vid tidpunkten for utfardandet av
denna kallelse till 102 799 952. Samtliga utgivna aktier ar aktier av serie A. Bilia
innehar 1 849 000 egna aktier.

Goteborg i februari 2019
Styrelsen

For ytterligare information hanvisas till CFO Kristina Franzén, Bilia AB, tel: 010-497
70 00.

Fakta om Biliakoncernen

Bilia ar en av Europas storsta bilkedjor med en ledande position inom service och forsaljning
av personbilar och transportbilar. Bilia har 134 anlaggningar i Sverige, Norge, Tyskland,
Luxemburg och Belgien. Bilia séljer personbilar av market Volvo, BMW, Toyota, Renault,
Lexus, MINI, Dacia samt transportbilar av market Renault, Toyota och Dacia.

Bilia har idag en fullt utbyggd verksamhet med forséaljning av nya bilar, e-handel, reservdelar
och butiksforséljning, service- och skadeverkstader, dack och bilglas samt finansiering,
forsékring, biltvatt, drivmedelsstationer och bildemontering under samma tak, vilket ger ett
unikt erbjudande.

Bilia omsatte 28,4 mdkr ar 2018 och hade 4 785 anstallda.
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