Arsstamma i Bilia AB

Aktiedgarna i Bilia AB (publ) kallas till arsstamma tisdagen den 14 april 2015, klockan
11:00, pa Bilias anlaggning i Haga Norra, Frosundaleden 4,Stockholm.

Anmalan och ratt att delta i stamman

Aktiedgare som vill delta i stimman ska:
- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per den 8 april 2015
- dels anmdla sitt deltagande till Bilia AB senast onsdagen den 8 april 2015

Anmélan kan antingen ske:
- per telefon 031-709 55 04 (eller 031-709 55 00)
- per post till Bilia AB, Box 9003, 400 91 Gdéteborg
- via anmélningsformulér pa Bilias hemsida www.bilia.com (giller ej juridisk person)

Vid anmélan uppges:
- namn
- personnummer (organisationsnummer)
- adress och telefonnummer
- namn pa eventuellt medfdljande bitrdden

Deltagarbekriftelse:
- Oversdnds till aktiedgare som anmalt sig
- medtages av aktiedgare till stimman

Aktiedgare, som foretriads av ett eller flera ombud, uppmanas att skicka fullmakt i original tillsammans
med anmilan. Fullmakten ska vara daterad och giltighetstiden far inte 6verstiga fem &r. Den som
foretrader juridisk person ska ocksa presentera kopia av registreringsbevis eller annan handling som
utvisar behorig firmatecknare.

Aktiedgare, som har sina aktier forvaltarregistrerade, maste tillfdlligt registrera aktierna i sitt eget
namn hos Euroclear Sweden AB for att dga ritt att delta i stimman. Sddan omregistrering maste vara
genomford senast onsdagen den 8 april 2015. Forvaltaren (bank eller fondhandlare) maste i god tid
fore den 8 april fa besked om att ombesoérja sddan s k rostréttsregistrering.

Forslag till dagordning

1 Stdmmans 6ppnande

Val av ordférande vid stimman

Godkénnande av rostlingden

Godkénnande av dagordningen

Val av justerare

Fraga om stamman blivit behorigen sammankallad

Verkstillande direktérens information

o N N W AW

Framldggande av Bilia ABs &rsredovisning, revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse for ar 2014

9 Fréga om faststillande av Bilia ABs resultatrdkning och balansrdkning samt rapport dver
totalresultat for koncernen och rapport 6ver finansiell stéllning for koncernen, allt per 31 december
2014



10 Fraga om fordelning av de till &rsstimmans forfogande stdende vinstmedlen

11 Fraga om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstillande direktoren

12 Bestdmmande av antalet styrelseledamoter som ska véljas av stimman

13 Faststdllande av arvode till styrelsen

14 Val av styrelse samt styrelseordforande

15 Faststdllande av revisionsarvode och val av revisor

16 Riktlinjer for erséttning till koncernledningen

17 Fraga om mandat for styrelsen att besluta om forvarv och dverlatelse av egna aktier

18 Fraga om uppdelning av aktier, sk split, varvid varje befintlig aktie delas upp i 2 nya aktier

19 Ovriga fragor

20 Stidmmans avslutande

Forslag

Punkt 10:

Styrelsen foreslar drsstimman att till forfogande stdende vinstmedel disponeras pa foljande sitt:
kontantutdelning med 12:00 kronor (9:00) per aktie med avstamningsdag den 16 april 2015. Utdelning
beréknas ske genom Euroclear Swedens forsorg den 21 april 2015. Resterande belopp dverfors i ny
rakning.

Punkt 2, 12-15:

I valberedningen ingar Per-Olof Eriksson (ordf. i valberedningen), Marcus Storch, Jan Pettersson och
Mats Qviberg. Valberedningen foreslar féljande:

(2) Mats Qviberg véljs till stimmoordférande.

(12) 10 ordinarie ledamdter.

(13) Styrelsearvode foreslés utga till styrelsens ordforande med 300 000 kr och till vice ordférande
med 300 000 kr. Ovriga ledaméter som ej uppbir 16n fréan bolaget foreslas erhalla 180 000 kr
vardera. Vidare foreslas att ordférande i revisionsutskottet erhaller 50 000 kr samt att ledamoterna
i revisionsutskottet erhaller 25 000 kr vardera. Ordfoérande i ersittningsutskottet foreslés erhalla

25 000 kr. Ovanstiende forslag till arvode &r ofoérdndrat gentemot foregédende ar.

(14) Omval av Per Avander, Ingrid Jonasson Blank, Anna Engebretsen, Jack Forsgren, Mats
Holgerson, Gustav Lindner, Svante Paulsson, Jan Pettersson, Mats Qviberg och Jon Risfelt.

Vidare foreslds Mats Qviberg till styrelseordforande.

Forutsatt stimmans beslut har styrelsen meddelat sin avsikt att aterigen utse Jan Pettersson till
vice ordforande.

Mer information om foreslagna ledamoter finns pd www.bilia.com samt i arsredovisningen.

(15) Arvode till revisorerna ska utgé enligt godkénd rakning.
Omval av KPMG AB som revisionsbolag for tiden fram till &rsstimman 2016.

En redogorelse for valberedningens arbete samt dess motivering finns pd www.bilia.com.



Punkt 16:

Styrelsen foreslér att foregdende ars riktlinjer for erséttning till koncernledningen faststélls
oforandrade, vilket innebér foljande:

Fast 16n; ska vara marknadsmaissig och konkurrenskraftig och sikerstilla att Bilia kan rekrytera
skickliga foretagsledare.

Rérlig 16n; utgér i pengar och ska huvudsakligen alltid vara kopplad till Bilias 16nsamhet och
forsedd med en maxgrins. Denna maxgréns faststills i relation till grundlonen. Mélen kan vara
finansiella och icke-finansiella och ska alltid vara tydliga och métbara samt vara foremal for arlig
oversyn av styrelsen. Erséttningen baseras huvudsakligen pa koncernens resultat och till en
begrinsad del pé individuella mal. Bolagets kapitalbindning har givits 6kad betydelse vid
faststidllande av bonusmal. Fér medlemmar i koncernledningen som &r anstéllda i dotterbolag baseras
den rorliga erséttningen till begridnsad del p& koncernens resultat och till merparten pé respektive
dotterbolags resultat. Ersittning utgar om arsresultatet for respektive bolag/koncernen uppnér
faststdllda mal och om specifika individuella mél infrias.

Bolagets kostnad for rorlig 16n kan uppga till maximalt 50% av fast [6n for medlemmar i
koncernledningen. Rorlig 16n dr avhéngig av méluppfyllelse, vilket innebar att ersittningen kan
utebli helt.

Pensioner; ska alltid vara premiebaserade for att skapa forutsdgbarhet vad géller foretagets framtida
kostnadsatagande och pension intrdder tidigast vid 60 ar.

Ovriga formaner; avser frimst tjéinstebil.

Uppsigning och avgangsvederlag; vissa ledaméter 1 koncernledningen kan vid uppségning fran
bolagets sida ges ritt till bibehéllen 16n under maximalt 24 ménader med avrikning frén eventuell
inkomst frdn annan tjdnst under de sista 12 manaderna. De forsta 12 ménaderna utgér 16n under
uppsdgningstid och de sista 12 ménaderna utgdr avgéngsvederlag.

Riktlinjerna ska gélla for anstéllningsavtal som ingds efter drsstimman samt for eventuella dndringar i
existerande villkor. Erséttning till de personer som ingér i koncernledningen framgér av
arsredovisningen, not 8 samt forvaltningsberéttelsen.

Inga avvikelser har gjorts frén de villkor som faststdlldes av féregdende arsstimma. Styrelsen foreslar
vidare att avvikelse fran ovanstaende riktlinjer ska kunna goéras om styrelsen i enskilda fall bedémer
att det finns sédrskilda skal till det.

Punkt 17:

Styrelsen foreslér att &rsstimman bemyndigar styrelsen att fatta beslut om forvarv och dverlatelse av
egna aktier. Bemyndigandet syftar till att ge styrelsen okat handlingsutrymme i sitt arbete med
bolagets kapitalstruktur eller om s& beddms lampligt mdjliggora forvérv av verksamhet genom
betalning med bolagets aktier eller 6ka likviditeten i bolagets aktie. Styrelsen anser att egna aktier kan
vara ett ur aktiedgarnas synvinkel lampligt betalningsmedel (helt eller delvis) i samband med
foretagsforvarv, varvid aktiedgarnas foretrddesritt av uppenbara skél maste frangds. Styrelsens forslag
innebér foljande:

Forvirv: Styrelsen ska vid ett eller flera tillfdllen fram till &rsstimman 2016 kunna besluta om
forvirv av hogst s& ménga aktier att bolagets eget innehav aldrig kan komma att 6verstiga 1/10 av
antalet vid var tid utgivna aktier i bolaget. Ersdttning for aktierna ska vara marknadsmaéssig och



aterkop ska kunna ske genom kontantkdp pa NASDAQ OMX Stockholm till vid varje tillfélle
registrerat kursintervall och i ovrigt enligt gdllande regelverk.

Fore beslut om att nyttja eventuellt mandat fran stimman om forvirv av egna aktier gor styrelsen en
beddmning av aktuell kapitalsituation och framtida kapitalbehov med hénsyn till Biliakoncernens
tillvéxt, sdvil pé basis av nuvarande verksamhet som genom foretagsforvirv.

Overlitelse: Styrelsen ska vid ett eller flera tillfallen fram till drsstimman 2016 kunna besluta om
overlatelse av samtliga eller del av de egna aktier som bolaget vid var tid innehar. Overlatelse ska
kunna ske genom avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt till ett pris som motsvarar gillande
borskurs, eller motsvarande ett genomsnitt av gillande borskurs for en period om maximalt 10
handelsdagar i anslutning till 6verlatelsen, och med en avvikelse om maximalt 10%. Aktierna far
overlatas pA NASDAQ OMX Stockholm alternativt far aktierna anvéndas som betalningsmedel i
samband med foretagsforvarv.

Punkt 18: Forslag till beslut om uppdelning av aktier

Styrelsen foreslér att &rsstimman beslutar om en uppdelning av bolagets utestdende aktier, varigenom
varje befintlig aktie delas upp i 2 nya aktier. For beslutet ska i 6vrigt f6ljande villkor gélla.

1. Avstamningsdag for de nya aktierna ska vara den 28 maj 2015.

2. De nya aktierna beréttigar till vinstutdelning frdn och med den dag aktierna har forts in i
aktieboken.

3. Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smérre justeringar som krévs

for beslutets registrering vid Bolagsverket.

Information

Aktiedgare har rétt att begira att styrelse eller VD vid arsstimman ldmnar upplysningar om
forhallanden som kan inverka pa bedomningen av ett drende pd dagordningen och forhallanden som
kan inverka pa beddmningen av bolagets eller koncernens ekonomiska situation.

Det totala antalet aktier och roster i bolaget uppgér till 25 192 038 st. Antalet aktier och roster kan
komma att 6ka om innehavare av teckningsoptioner véljer att omvandla dessa till aktier innan
arsstimman. Samtliga Bilia-aktier dr av serie A och det finns inga aktier i serie B utgivna. Bilia har
inget innehav av egna aktier.

Fullmaktsformulédr, redovisningshandlingar och revisionsberittelse, revisorsyttrande och
ersittningsutskottets utvérdering av ersittning till koncernledningen finns tillgéngliga hos Bilia pa
Norra Langebergsgatan 3 i Géteborg samt pd www.bilia.com (se avsnitt Foretaget och rubriken
Bolagsstyrning, Bolagsstimma) och skickas till de aktieAgare som begér det. Handlingarna kommer
dven att finnas tillgéngliga vid stimman.

Stimmolokalen 6ppnar kl 10:00 och ligger i anslutning till bilutstéllningen.

Valkommen!

Goteborg i mars 2015

Styrelsen



